MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI

Consiliul de Administratie

Hotararea nr. 74/28.01.2026

cu privire la demararea procesului de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor vacante in cadrul
unitatii de implementare si monotorizare a proiectului cu titlul ,, CauseFinder: Causality in the Era of Big Data
and Al and its applications to innovation management”, CF 268/29.11.2022

Avand in vedere nota inaintata de catre responsabilul de proiect ASE, prin care se solicitd aprobarea modificarii
si completarii unitatii de implementare si monitorizare a proiectului cu titlul CauseFinder: Causality in the Era
of Big Data and Al and its applications to innovation management”’, CF 268/29.11.2022 , director proiect prof.
dr. Dumitru Roman, finantat prin Mecanismul de redresare si rezilienta,

In conformitate cu prevederile art. 16 alin. 1 si alin. 10 (10°1- (10°6) din Legea-cadru nr. 153/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr. 155/03.09.2020
cu modificarile si completarile ulterioare si HG 234/15.03.2023 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salriald pentru persoanele prevazute la art. 16
alin (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei
in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta,

In baza art. 139 din Legea 199/2023 a invatimantului Superior, modificata si completatd, precum si art. 41 din
Carta Academiei de Studii Economice din Bucuresti,

Consiliul de Administratie al Academiei de Studii Economice din Bucuresti:
Hotaraste

Art. 1. Se aproba demararea procesului de recrutare si selectie in vederea ocuparii posturilor vacante in cadrul
unitdtii de implementare si monitorizare a proiectului finantat din Planul National de Redresare ti Rezilientd cu
titlul “ CauseFinder: Causality in the Era of Big Data and Al and its applications to innovation management”,

CF 268/29.11.2022, in conformitate cu Anexa 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Directia Resurse Umane si Serviciul Managementul Proiectelor cu Finantare Nerambursabila vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari
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