MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI

Consiliul de Administratie

Hotararea nr. 230/18.03.2026

cu privire la validarea rezultatelor procesului de recrutare si selectie pentru ocuparea
posturilor aferente echipei de cercetare in cadrul unitatii de implementare si monitorizare a
proiectului ”Non-Gaussian self similar processes: Enhancing mathematical tools and financial
models for capturing complex market dynamics” CF nr. 194/31.07.2023, finantat prin Mecanismul
de redresare si rezilientd

Avand in vedere referatul nr. 279/17.03.2026 inaintat de catre responsabilul proiectului prin care se
solicita validarea rezultatelor procesului de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor aferente
echipei de cercetare in cadrul unitatii de implementare si monitorizare a proiectului “Non-Gaussian
self similar processes: Enhancing mathematical tools and financial models for capturing
complex market dynamics” CF nr. 194/31.07.2023, director proiect, dr. Ciprian Andrei Tudor,

In conformitate cu procedura privind Recrutarea si selectia personalului in vederea
nominalizarii/angajarii in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare si rezilienta, aprobata prin Ordinul de Ministru nr. 6705/21.11.2023,
In baza art. 139 din Legea 199/2023 a Invatimantului Superior, precum si art. 41 din Carta
Academiei de Studii Economice din Bucuresti,

Consiliul de Administratie al Academiei de Studii Economice din Bucuresti:

Hotaraste

Art. 1. Se aproba validarea rezultatelor procesului de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor
in afara organigramei prevazute in Anexa 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Cadrele didactice titulare din Academia de Studii Economice vor desfasura activitatile
aferente contractului individual de muncé, in afara programului activitatilor didactice cuprinse in
orar, in limita a maximum 12 ore/zi reprezentand ore lucrate atat in proiecte de cercetare, proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile, cat si orele aferente normei de baza si contractelor de
plata cu ora.

Art. 3 Directia Resurse Umane va proceda la Intocmirea contractelor individuale de munca cu
respectarea perioadei maxime, a numarului maxim de ore din cererea de finantare aprobata si cu
incadrarea in tariful orar maximal prevazut in bugetul aprobat al proiectului.

Art. 4 Directia Resurse Umane, Serviciul Managementul Proiectelor cu Finantare Nerambursabila
si membrii nominalizati la art. 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei Decizii.
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