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Hotărârea nr. 487/30.07.2025 

cu privire la acordarea salariului diferenţiat domnului prof. univ. dr. Bușu Cristian 

 

 Având în vedere art. 9 din Anexa 1 la Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice; 

Având în vedere Metodologia privind acordarea salariilor diferențiate personalului din Academiei de 

Studii Economice din Bucureşti modificată prin Hotărârea nr.158/30.07.2019 a Senatului Academiei 

de Studii Economice din București;  

Având în vedere propunerea formulată de domnul Sabin Covrig, Director Resurse Umane; 

În baza art. 139 din Legea 199/2023 a Învățământului Superior precum şi art. 42 din Carta Academiei 

de Studii Economice din Bucureşti; 

Consiliul de Administraţie al Academiei de Studii Economice din Bucureşti 

 

Hotărăşte 

Art. 1. Se aprobă acordarea salariului diferenţiat domnului prof. univ. dr. Bușu Cristian, în limita 

fondurilor disponibile, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 2. Activitățile pentru care se acordă salariul diferențiat sunt prevăzute în referatul anexat 

prezentei hotărâri. 

Art. 3. Salariul diferențiat poate fi revocat dacă salariatul nominalizat în anexă nu-și îndeplinește 

sarcinile stabilite prin referatul aprobat pentru acordarea salariului diferențiat. 

Art. 4. Direcţia Resurse Umane va duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 

Preşedintele Consiliului de Administraţie, 

Prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR 

                                                       Prorector, 

                                                                                        Prof. univ. dr. Dan Gabriel DUMITRESCU 

Avizat pentru legalitate, 

Director Direcţia Juridică şi Contencios Administrativ 

Consilier Juridic Elena GĂMAN 

  

  

 

 

 


